Obiettivo del corso

La complessita dei cambiamenti nei contesti
organizzativi territoriali che si occupano di salute
richiede approfondimenti, riflessioni collettive,
un po’ di coraggio.

La sfida che intendiamo portare avanti, durante
questo corso, riguarda ’'Umanizzazione
Organizzativa e la possibilita attraverso le
Organizzazioni Empatiche di tenere in equilibrio
efficacia, efficienza, benessere lavorativo e
sostenibilita.

Cosa puo aiutarci a realizzare tutto questo?
Molte cose. Prima fra tutte, crederci e partecipare
mobilitando le nostre risorse con entusiasmo e
creativita.

Gli incontri sono stati pensati come occasioni di
confronto dove apprendere insieme e per
differenze l'approccio sistemico in sanita,
approfondendo aspetti di contenuto, pratiche
autoriflessive e sintesi operative per rendere
concreto e visibile 1l cambiamento. Favorendo
I'interazione e lo scambio si parlera di
Salutogenesi, Omica, Medicina Narrativa e
Narrazioni Complesse, di Modelli Gestionali nei
Sistemi Complessi, di Priorita Operative della
Medicina basata sulla Complessita, di Bisogni
Psicologici nella Real Life e del Cambiamento
delle Relazioni tra gli attori della Assistenza
Primaria.

Si riflettera inoltre su come apprendere il
Cambiamento Professionale in contesti di
complessita, della fatica di Lavorare in Gruppo e
del Counselling come risorsa per i professionisti.
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Accreditamento ECM

Il corso e stato accreditato con
50 crediti ECM per 30 figure
professionali:

Medici di medicina generale
Medici di continuita assistenziale
Fisioterapisti
Psicologi
Infermieri

Per avere il diritto ai crediti
formativi é richiesta la presenza
a tutte e sei le giornate e la
compilazione dei questionari che
verranno consegnati in sede
congressuale.

Modalita di partecipazione

E prevista la quota di partecipazione
di 150 € per tutte le giornate.

Per I'iscrizione si prega di contattare
la segreteria organizzativa Kéiron

Via mail: keiron.iscrizioni@gmail.com

Tel. 3402134225

“APPRENDERE

PER DIFFERENZE”

LA SFIDA DELLA
UMANIZZAZIONE
ORGANIZZATIVA

Le Organizzazioni
Empatiche descritte
attraverso narrazioni e
buone pratiche sostenibili.

PADOVA

19 maggio 2017
22 e 23 settembre 2017
20 e 21 ottobre 2017
4 novembre 2017
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19 MAGGIO 2017 ORE9-13 e14-18

SEDE: “Costruttivamente” -V.Chiesanuova 242 Padova
INTRODUZIONE: Dr. V. Bossone — Dr. S. Ivis

La sfida della complessita e del cambiamento nei
contesti organizzativi territoriali. Le nuove polarita
della salutogenesi

1° Modulo - La Salutogenesi e ’Omica: proposte
operative, rischi e benefici per la collettivita

Dr. S. Fortinguerra

Laboratorio formativo e riflessioni sulle pratiche:
Dr.ssa A. Bau

Moderazione Dr. E. Peterle

2° Modulo - La Salutogenesi e le Narrazioni
Complesse: proposte operative, rischi e benefici per
la collettivita

Dr.ssa C. Cenci — Dr.ssa L. Cacciotti

Laboratorio formativo e riflessioni sulle pratiche:
Dr.ssa A. Favaro, Dr. S. Ivis

Moderazione Dr. F. Forino

22 SETTEMBRE 2017 ORE 9-13 e14-18

SEDE: “Costruttivamente” -V.Chiesanuova 242 Padova
3° Modulo - La Salute in una societa sempre piu
complessa, interconnessa e diseguale

Dr. M. Ingrosso

La salute della parte biologica, delle relazioni, delle
organizzazioni

Laboratorio formativo e riflessioni sulle pratiche:
Dr. G. Favaro

Moderazione — Dr.ssa S. Polvani

4° Modulo — Modelli Gestionali (in sanita)nei sistemi
complessi : Malpractice e buone pratiche del lavoro
in rete

Dr. A. De Belvis — Dr. F. Bandini — Dr. P. Fortuna
Laboratorio formativo e riflessioni sulle pratiche:
Dr. U. De Conto

Moderazione — Dr. E. Morello

23 SETTEMBRE 2017 ORE9-13 e14-18

SEDE: “Costruttivamente” -V.Chiesanuova 242 Padova
5° Modulo — Tutto cambia, ma come cambiano le
relazioni tra gli attori dell’A.P.?

Dr. F. Bifulco — Dr.ssa Bau

Laboratorio formativo e riflessioni sulle pratiche:
Dr. F. Forino

Moderazione - Dr. G. Peliti

6° Modulo - Approccio sistemico e Bisogni
Psicologici nella Real Life

Dr. S. Boria

Laboratorio formativo e riflessioni sulle pratiche:
Dr.ssa A. Berto

Moderazione — Dr.ssa S. Cipolletta

20 OTTOBRE ORE 9-13 e14-18

SEDE: “Vigonza medica”- Via Noalese sud, 26

7° Modulo - Identikit sociale del MMG e della sua
“micro-impresa” CGIA

Dr. A. Favaretto — Dr. D. Crisara

Laboratorio formativo e riflessioni sulle pratiche:
Dr.ssa S. Lana

Moderazione - Dr. J. Cepparo

8° Modulo — come strumento di governo della salute
in Assistenza Primaria. Interventi innovati di salute
nel contesto di Assistenza Primaria

Dr. F. Cavasin

Laboratorio formativo e riflessioni sulle pratiche:
Dr. S. Ivis

Moderazione — Dr. B. Fraccaro

21 OTTOBRE 2017 ORE 9-13 e14-18
SEDE: “Vigonza medica”- Via Noalese sud, 26

9° Modulo — Medicina Narrativa

Dr. T. Scarponi

Laboratorio formativo e riflessioni sulle pratiche:
Dr.ssa F. Matera

Moderazione — Dr. M. Mosca

10° Modulo - Apprendere il cambiamento
professionale in contesti di complessita

Prof. A.F. De Toni e Dr.ssa P. A. De Waal
Laboratorio formativo e riflessioni sulle pratiche:
Dr. A. Addorisio

Moderazione — Dr.ssa L. Formenti

4 NOVEMRE 2017 ORE 9-13 e14-18

SEDE: “Costruttivamente” -V.Chiesanuova 242 Padova
11° Modulo - Il Gruppo, fatica insostenibile? 11
Counselling come risorsa per i professionisti
Dr.ssa M. P. Longo — Dr.ssa A. Mattiola
Laboratorio formativo e riflessioni sulle pratiche:
Dr.ssa A. Favaro, Dr.ssa I. Ragazzo

Moderazione — Dr. F. Consorti

12. Modulo - Priorita operative della medicina
basata sulla complessita

Dr. C. Pristipino

Laboratorio formativo e riflessioni sulle pratiche:
Dr. P. Trenta

Moderazione — Dr.ssa L. Garrino

Chiusura del Master:
Dr. S. Ivis — Dr.ssa M. P. Longo — Dr.ssa A. Mattiola

Poste test ECM

RELATORI

Medico
Medico counsello
Medico
Medico
Medico
Medico counsello
Antropologa
Medico
Medico

Esperta in progettazione formativa
Avvocato
Medico
Medico

Sociologo

Medico counsellor
Counsellor
Psicologa
Medico
Medico

MODERATORI E FACILITATORI

RESPONSABILE SCIENTIFICO

Medico, Direttore Scientifico di Kéiron




